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O

Que és la Capitalitzacid de UAtur?

Capitalitzar latur consisteix a percebre d’una sola vegada l'import total o parcial -segons
la modalitat- de la prestacié per atur de nivell contributiu. La capitalitzacié va dirigida a
aquelles persones que tinguin la intencid d’iniciar una nova activitat com a treballadors/es
autonoms/es, que vulguin incorporar-se de forma estable com a socis/ socies treballadors/
es en cooperatives 0 en societats laborals ja constituides o constituir-les, o que destinin
limport a realitzar una aportaci6 al capital social d’una entitat mercantil de nova
constitucio6 o constituida en un termini maxim de 12 mesos anteriors a 'aportacio6.
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Requisits

- Estar en situaci6 d’atur, el que suposa que en el moment de presentacié de la sol-licitud
de capitalitzacio no ha d’haver realitzat l'alta en la Seguretat Social.

-> Estar cobrant la prestaci6 contributiva per atur o tenir-la ja sol:-licitada i concedida.

- Tenir, almenys, tres mesos de prestacié d’atur pendents de cobrar. Els qui siguin titulars
del dret a la prestacié per cessament d’activitat és necessari que tinguin pendent de
percebre un periode de, almenys, sis mesos.

- No haver obtingut la capitalitzacio de 'atur en els quatre anys immediatament anteriors a

la sol-licitud.

- En el cas de sol-licitar la capitalitzacié en la modalitat de pagament Gnic, l'activitat
professional que s’ha de desenvolupar sigui una de les segiients:

- Inici d’'una activitat de treball autonom —empresari o empresaria individual-,

- La persona constitueix i s’associa a una cooperativa, societat laboral, o mercantil, on
oferira els seus serveis com a treball estable -no temporal-,

- La persona s’associa a una cooperativa o societat laboral, on oferira els seus serveis
com a treball estable -no temporal-, sempre que abans no hagi prestat serveis per a
aquesta entitat, per compte alié durant un periode superior a 24 mesos.

- Iniciar, una vegada rebuts els diners, U'activitat laboral en el termini maxim d’un mes i

sempre posteriorment a la sol-licitud.

- Si percebeu la prestaci6 en la modalitat de pagament Gnic, no podreu tornar a percebre
cap prestaci6 d’atur fins que no passi un periode de temps igual al que s’ha tingut en
compte per capitalitzar la prestaci6, ni sol-licitar una capitalitzacié nova fins que no hagin

passat, com a minim, quatre anys.

- Els qui en els 24 mesos anteriors a la sol-licitud del pagament Gnic hagin compatibilitzat
la feina per compte propi amb la prestacio6 per atur de nivell contributiu, no tindran dret a
obtenir el pagament Gnic per constituir-se com a treballadors per compte propi o treball

autonoms socis d’una societat mercantil.
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Com i qui pot beneficiar-se'n?

La capitalitzaci6 de l'atur es pot realitzar en dues modalitats diferents depenent de les
circumstancies personals que concorren i del tipus d’empresa “Novetats que s’apliquen a
partir del 10 octubre del 2015” ,amb la llei LEY 31/2015, de 9 de septiembre, normativa en
materia de autoempleo y promoci6n del trabajo auténomo.

En tots dos casos cal iniciar activitat com a maxim en un mes des de la resolucié de
concessi6 del dret, i en tot cas, amb data posterior a la sol-licitud.

1.- PAGAMENT UNIC AVANCAT: es rep un pagament Gnic avancat en concepte de la
prestacio pendent de cobrar per a despeses de posada en marxa del negoci o d’incorporaci6
a la cooperativa o societat laboral o mercantil. Limport maxim a percebre sera 'establert
com a aportacions al capital. Es descomptara linterés legal dels diners fixats a la Llei de
pressupostos generals de I'Estat.

COM ATREBALL AUTONOM:

Destinar fins el 100% de la capitalitzacié a inversi6 inicial, independentment
de l'edat.

Cal demanar-la abans de donar-se d’alta de U I.A.E., de fer la declaraci6 censal i abans de
lalta d’autdnom en la Seguretat Social.

COM A PERSONA SOCIA TREBALLADORA D’UNA EMPRESA MERCANTIL de recent creaci6 o
constituida en un pla¢c maxim de 12 meses anteriors a l'aportacié:

Es podra realitzar una aportacié al capital social de tot tipus de societats mercantils
de nova creacio, sempre que es tingui el control efectiu de lempresa i utilitzar la
capitalitzacié per cobrir les despeses de constituci6 aixi com per adquirir serveis especifics

d’assessorament, formacio6 i informacio.

Es podra, a més, destinar fins al 15% de la quantia de la prestaci6 capitalitzada al
pagament de serveis especifics d’assessorament, formacié i informaci6 relacionats amb

lactivitat a emprendre.

COM A SOCI TREBALLADOR O DE TREBALL DE CARACTER ESTABLE EN UNA COOPERATIVA
O EN SOCIETAT LABORAL:

Es podra sol-licitar i obtenir en un sol pagament la quantitat a desemborsar com a aportacio
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al capital social, o bé per financar la quota d’ingrés a la cooperativa o per a 'adquisicio
d’accions o participacions en la societat, sense que es puguin financar desemborsaments
futurs o pagaments ajornats.

S’ha de demanar abans d’associar-se.

2.- RETORN DE LES QUOTES DE LA SEGURETAT SOCIAL A COMPTE DE LA
QUANTIA PENDENT DE PRESTACIO CONTRIBUTIVA:

en aquesta opcid es rep un percentatge de la prestacié pendent de rebre, i la resta es

destina a labonament mensual de les quotes de la Seguretat Social que corresponguin. El

treballador ha de presentar els justificants de cotitzaci6 a la Seguretat Social del mes de

Uinici de lactivitat.

- En totes les modalitats permeses per a la capitalitzacié, si no obtens el total de la
guantia de la teva prestaci6 en un sol pagament, d’acord amb els apartats anteriors, pots
sol-licitar simultaniament 'abonament de I"import restant com a subvencié per a la teva
cotitzaci6 a la Seguretat Social durant el desenvolupament de la teva activitat. Es fara
mitjancant abonaments mensuals.

- Hi ha la possibilitat de sol-licitar i obtenir exclusivament l’import total de la prestaci6
pendent de percebre per subvencionar la cotitzacié del treballador a la Seguretat Social.
Es fara mitjancant abonaments mensuals.

3.- EN LES DUES MODALITATS DESCRITES CONJUNTAMENT

Si opteu per capitalitzar la prestacié en alguna de les dues primeres modalitats
exclusivament, no podreu sol-licitar l'altra modalitat després de linici de l'activitat.

EXEMPLE 1.

UNA PERSONA QUE VOL INICIAR UNA ACTIVITAT DE TREBALL AUTONOM

Suposem que en Joan vol muntar una botiga de roba com empresari individual i que en
aquests moments es troba cobrant 'atur, quedant-li per cobrar 12 mesos de prestacio
que ascendiria a 10.000 euros. D’iniciar l'activitat cotitzaria en el Régim d’Autonoms de la
Seguretat Social per la quota minima.

En la modalitat 1, pagament a Uinici, podria cobrar un 100% d’aquesta prestacio, és a dir,
10.000 euros, i hauria de justificar mitjancant factures aquesta inversioé de 10.000 euros.

En la modalitat 1i 2: Si en Joan només tingués factures per justificar per valor de 6.000€, li
quedaria el 40% restant, 4.000 euros, com un fons del qual s’aniria descomptant cada mes
el pagament de la quota de la Seguretat Social d’autdnoms fins que s’esgotés aquest fons
de 4.000 euros.

07. Capitalitzacié de UAtur 6/12



INFORMES EN PROFUNDITAT

EXEMPLE 2.

DUES PERSONES QUE CONSTITUEIXEN UNA SL

Suposem que totes dues estan aturades: la Verdnica i en Josep decideixen muntar una SL a
parts iguals. Dels dos en Josep encara esta cobrant l'atur i li queden per cobrar 14 mesos de
prestacio, que capitalitzada serien 16.000 euros. D’iniciar l'activitat cotitzaria al Régim de
Treball Autonom de la Seguretat Social per la quota minima.

Modalitat 1:Veronica i Josep podrien capitalitzar 16.000€ com a capital social de la
societat mercantil sempre i quan tinguin el control efectiu de la societat.

Modalitat 2:els 16.000 € quedarien com un fons del qual s’anirien descomptant cada mes
els pagaments a la Seguretat Social de Treball Autonom fins que s’esgotés aquest fons de
16.000 euros.

EXEMPLE 3.

TRES PERSONES QUE CONSTITUEIXEN UNA COOPERATIVA O *SLL

Suposem que tres persones en atur, la Verdnica, en Josep i I’ Amaia, decideixen muntar una
Societat Limitada Laboral a parts iguals. Aporten un 33% del capital que és de 39.000 euros,
és a dir, 13.000 euros per persona i cotitzen al Régim General de la Seguretat Social.

La Veronica té dret a percebre un atur de 12.000€. Li queden 14 mesos de prestacio6 per
cobrar.

En Josep té dret a percebre un atur de 13.000 €. Li queden 10 mesos de prestacio.

L'Amaia té dret a percebre un atur de 14.000 €. Li queden 6 mesos de prestacio6.

COM CAPITALITZARAN LATUR?

La Veronica té dret a cobrar un atur inferior a laportacié necessaria per a incorporar-se
com a soci, perqué pot cobrar 12.000 euros i necessita 13.000 euros. En aquest cas té dret
a capitalitzar el 100% de la seva prestaci6 de nivell contributiu. A més, haura de trobar la
manera d’aportar els 1.000 euros que li falten, ja sigui amb els seus estalvis, un préstec
familiar, etc.

Addicionalment, pot obtenir una subvencié en forma de bonificacions de fins al 100% de la
seva aportacié a les cotitzacions del Régim General de la Seguretat Social durant un any i
dos mesos, que és el temps en qué hagués percebut l'atur de no haver-lo ingressat d’una
sola vegada. abonament de les quotes de la Seguretat Social a les persones que hagin
percebut la prestaci6 per desocupacié en la modalitat de pagament Gnic es concedira

en cas que la documentaci6 que aporti sigui aprovada pel departament de Treball de la
Generalitat de Catalunya. Sera llavors quan UEntitat Gestora li reemborsara cada tres
mesos les cotitzacions a la Seguretat Social que préviament haura pagat.
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Per la seva banda, en Josep esta en la mateixa situaci6 que la Verdnica quant al dret a
bonificacions de les quotes a la Seguretat Social pero té menys maldecaps que ella a 'hora
d’aportar el capital a la societat. Els diners que necessita per associar-se a 'empresa
coincideix exactament amb U'import d’atur que li queda per cobrar: 13.000 euros. El seu
cas és simple, ja que només ha de sol-licitar la capitalitzacié en forma de pagament Gnic

i ja es pot centrar en el seu treball diari en la nova cooperativa. L'inica cosa que ha de fer
és tramitar la subvenci6 per a gaudir de les bonificacions encara que, si escau, per menys

temps que la Veronica -10 mesos.

En tercer lloc esta 'Amaia que encara que capitalitzi 'atur en un pagament Gnic no
aconseguira percebre tota la prestacio a la qual té dret en funcié dels anys que ha treballat.
Una vegada satisfeta l'aportaci6 de diners necessaria per associar-se (13.000 euros) encara
té dret a percebre 1.000 euros. En aquest cas, '’Amaia pot utilitzar aquests 1.000 euros -fins
que s’esgotin- per a abonar les cotitzacions a la Seguretat Social.
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Compatibilitzar la prestacid de l'atur
amb l'inici d'activitat

El Reial Decret Llei 20/2012 aprovat el 28 de Febrer de 2013 ja incorporava la possibilitat de
compatibilitzar la prestaci6 de l'atur amb linici d’'una activitat econdmica.

Amb lentrada en vigor de la Llei del Foment del treball autonom i de 'economia social, en

vigor a partir del 10 octubre del 2015:

- Les persones que es donin d’alta com a treball autonom, independentment de la seva
edat, podran cobrar 'atur i ser autonoms durant nou mesos.

- S’amplia el termini, des dels 24 fins als 60 mesos (5 anys), per a la represa de la prestaci6
per desocupacid, un cop iniciada una activitat per compte propi a tots els treballadors

amb dret a prestacié.

- Durant la comptabilitzacié de la prestacié per desocupacié amb l'activitat per compte
propi no s’exigira al beneficiari de la prestacié que compleixi amb les obligacions com a

demandant d’ocupacib.

- El que disposen els apartats anteriors també és aplicable a aquells perceptors de la
prestacio per desocupacid que s’'incorporin com a socis de societats laborals de nova
creaci6 o socis treballadors de cooperatives de treball associat de nova creacié que
estiguin enquadrats en el régim especial de la Seguretat Social que correspongui per rad
de la seva activitat per compte propi, quan compleixin els requisits dels apartats anteriors

descrits.

- S’exclouen de la mesura prevista en el present article aquelles persones que l'Gltima
ocupaci6 hagi estat per compte propi, i els que hagin fet Us d’aquest dret o obtingut el
pagament Unic de la prestaci6 per atur en els 24 mesos immediatament anteriors.
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Tramits i documentacio per a la sollicitud

La documentaci6 a presentar a I'Oficina del Servei d’Ocupacié de Catalunya (SOC) és la
seguent:

- Model de sol:-licitud
- En el cas d’incorporacié a cooperatives 0 a societats laborals ja constituides:

- Certificat d’haver-hi sol-licitat I’ ingrés, indicant les condicions de treball associat

de caracter estable, si es fixa o no periode de prova i la seva durada, aixi com Uimport

de l'aportacié obligatoria, si escau l'aportaci6 voluntaria, i/o quota d’ingrés -aquesta
Gltima dada no sera necessaria si se sol-licita exclusivament la subvencié de quotes a la
Seguretat Social.

- Si part de la quantitat obtinguda es destina a financar 'aportaci6 voluntaria, compromis
de la persona que sol-licita que aquesta aportacié romandra en la cooperativa el mateix
temps que l'obligatoria, o el mateix temps durant el qual hagués percebut prestacioé per
atur en la modalitat ordinaria d’abonament mensual.

- En el cas de constituci6 de cooperatives o societats laborals de nova creaci6:
-> Projecte d’escriptura publica de constituci6 i dels estatuts.

- Memoria explicativa del projecte de la inversi6 a realitzar i activitat a desenvolupar, aixi
com quanta documentacio acrediti la seva viabilitat.

- Si part de la quantitat obtinguda es destina a financar 'aportaci6 voluntaria, compromis
de la persona sol-licitant que aquesta aportacié romandra en la cooperativa el mateix
temps que l'obligatoria, o el mateix temps durant el qual hagués percebut prestacio per
atur en la modalitat ordinaria d’abonament mensual.

- En cas d’inici d’activitat de treball autonom:

- Memodria explicativa del projecte de 'activitat a desenvolupar i la inversié necessaria
per al seu inici, aixi com quanta documentacié acrediti la seva viabilitat. En cas de
sol-licitar exclusivament la subvenci6 de quotes no sera necessari que la memoria
reflecteixi dades sobre la inversié.

- Si és una persona amb discapacitat, certificacié expedida per 'FIMSERSO o drgan
competent de les Comunitats Autdonomes que acrediti la seva minusvalidesa en grau igual
o superior al 33%.
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Més informacio

- Capitalitzacié de latur. Servei Catala d’Ocupacié (SOC):

https://www.oficinadetreball.gencat.cat/socweb/opencms/socweb_ca/ciutadans/pres_
desocup/capitalitzacio_atur.html

- Capitalizacion o Pago Unico de la prestacién contributiva. Servicio Pablico de Empleo
Estatal:

https://sede.sepe.gob.es/portalSedeEstaticos/flows/gestorContenidos?page=sv0500
- Capitalitzacio de l'atur. Canal Empresa:

https://canalempresa.gencat.cat/ca/01_que_voleu_fer/planificar-un-negoci/cerca-de-
financament/capitalitzacio-atur/#bloc4

Elaborat per 'Equip de bcn.cat/emprenedoria a partir de les seglents fonts d’informacié:

- REIAL DECRET-LLEI 3/2012, de 10 de febrer, de mesures urgents per a la reforma del
mercat laboral. Disposici6 final decimotercera.

- REIAL DECRET 1300/2009, de 31 de juliol, de mesures urgents d’ocupaci6 destinades
als treballadors autonoms i a les cooperatives i societats laborals.

— REIAL DECRET 1413/2005, de 25 de novembre -B.0.E n. 299, de 15-12-2005-, modifica
la disposici6 transitoria quarta de la Llei 45/2002, de 12 de desembre, mesures urgents
per a la reforma del sistema de proteccié per atur i millora de 'ocupabilitat.

- LLEI 45/2002, de 12 de desembre, de mesures urgents per a la reforma del sistema de
proteccio per atur i millora de 'ocupabilitat.

- REIAL DECRET 1044/1985, de 19 de juny -B.0.E 2-07-1985-, regula 'abonament de la
prestacid per atur en la seva modalitat de pagament Unic pel valor actual del seu import,

com a mesura de foment a l'ocupacio.

-> ORDRE TRE/139/2002, de 16 d’abril, per la qual s’estableixen les bases reguladores de
les subvencions consistents en 'labonament de les quotes de la Seguretat Social als
treballadors que hagin capitalitzat la prestaci6 d’atur.
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- REIAL DECRET1075/2008 -B.0.E 2-12-2008- sobre mesures urgents a adoptar en
materia econdmica, fiscal, de treball i accés a 'habitatge.

- LLEI 2/2008, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de 'Estat per a 'any 2009
-B.0.E 24-12-2008-.

- REIAL DECRET- LLEI 2/20083, de 25 d’abril, de mesures de reforma econdmica.
-Disposicié final tercera-.

- LEY 31/2015, de 9 de septiembre, normativa en materia de autoempleo y promocién del
trabajo auténomo

Elaborat per 'Equip de Barcelona Activa Emprenedoria:
https:/emprenedoria.barcelonactiva.cat/
©Barcelona Activa, 2023

Tot i que s’ha extremat en tot el possible la cura a assegurar l'exactitud i fidelitat d’aquesta informacié i de les dades contingudes,
Barcelona Activa SAU SPM no pot acceptar cap responsabilitat legal per les conseqliéncies que es puguin derivar d’accions
empreses com resultat de les conclusions que es puguin extreure d’aquest informe.
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